Esaminando i dati della mobilita di fascia temporale 2000/2009, che ci sono stati
forniti dal centro dell’impiego di Civita Castellana, abbiamo realizzato dei grafici che
ci hanno portato a varie conclusioni.

Grafico Mobilita Uomini fino a 40 anni 2000/2009
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Da questo grafico possiamo dedurre che il maggior numero di uomini fino a 40 anni in mobilita si ¢
raggiunto nell’anno 2003.

Grafico Mobilita Uomini tra 40 e 50 anni 2000/2009
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Da questo grafico, invece, si deduce che il maggior numero di uomini in mobilita tra 140 e 1 50 anni
si ¢ raggiunto negli anni 2004 e 2005.



Grafico Mobilita Uomini fino a 50 anni 2000/2009
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Dal grafico, sopra riportato, notiamo che nell’anno 2008 si ¢ raggiunto il maggior numero di uomini
oltre 1 50 anni in mobilita.

Tale tipologia di grafici ¢ stata utilizzata anche per stabilire il maggior numero di donne (fino a 40
anni, tra 40 e 50, oltre 1 50 anni) in mobilita nella fascia temporale 2000/2009.
Qui sotto riportiamo tali grafici:
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Nelle rappresentazioni grafiche, sopra riportate, si puo dedurre quale tipologia ¢ andata piu in
mobilita delle altre nei singoli anni.
Ad esempio nell’anno 2002 le donne fino a 40 anni sono la tipologia piu in mobilita rispetto alle

altre.

Un altro aspetto che abbiamo preso in esame sono 1 motivi di fine mobilita.
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Da questi istogrammi possiamo arrivare a due possibili conclusioni:

1. Possiamo vedere qual ¢ il maggior motivo di fine mobilita per ogni singolo anno.
Ad esempio prendendo in esame 1’anno 2007 si puod notare che la maggior parte degli
uomini ¢ decaduto dalla mobilita per avviamento a tempo indeterminato.

2. Esaminando il periodo di tempo che va dal 2000 al 2009 possiamo stabilire qual ¢ la
motivazione per cui la maggior parte degli uomini/donne finisce la mobilita.




